
번
호 안  건  명 심의

결과 내       용

1
학교법인 싱가포르 
한국국제학교 정관 

개정(안)
원안 
가결

◾ 학교법인 싱가포르한국국제학교 부속정관 제9조 
일부 개정 내용(이사회 이사 정수) 

 :  (현행) 12명 → (개정) 13명
◾ 학교법인 싱가포르한국국제학교 부속정관 제12조 

일부 개정 내용(이사회 정수)
 : (현행)이사장 추천 2인 → (개정) 이사장 추천 3인

2
학교법인 싱가포르

한국국제학교 복무 및 
인사규정 개정(안)

원안 
가결

◾ 복무 및 인사규정 제27조(고용계약의 갱신) 1항
 : (현행)초빙 교원: 기본 계약 3년, 1년에 한하여 재계약,
  초빙 직원 기본 계약 2년, 1년씩 최대 2년에 한하여 재계약 
   →(개정) 초빙 교원 기본 계약 3년, 1년씩 최대 2년에 
   한하여 재계약, 초빙 직원 변동 없음
◾ 복무 및 인사규정 제27조 2항 및 3항(원어민 교사 및 

행정직원 재계약 희망원 제출 기간) 
 : (현행) 2개월 → (개정) 3개월
◾ 복무 및 인사규정 제29조(계약기간 중 사직) 
 : (현행) 2개월 전 사직서 제출 → (개정) 3개월전 사직서 제출

3 2024학년도 
학급 수 증감(안)

원안
가결

유치원

○ 3학급

학급 N1‧N2
(통합) K1 K2

학급수 1 1 1

초등
학교

○ 6학급

학급 G1 G2 G3 G4 G5 G6
학급수 1 1 1 1 1 1

중‧고등
학교

○ 6학급

학급 G7 G8 G9 G10 G11 G12
학급수 1 1 1 1 1 1

합계 총 15학급

◾ 주요내용

 

4
2024학년도 초빙
(한국인)교원 신규 

채용 계획(안)
원안 
가결

◾ 주요내용(채용인원 총 11명)
 - 초  등 : 2명
 - 중고등 : 8명
 - 전문상담(교)사 : 1명
 ※ 학생 수, 학급 수 변동, 교사 추가 귀임 희망, 2024 교육과정 

개편 상황 등으로 인해 교사 채용 인원이 변경될 수 있음.

5 중‧장기 학교 발전을 위한 
수업료 인상 계획(안)

원안 
가결

◾ 주요 내용
- 물가 상승률, 학부모 부담등 고려 및 학교 운영 
  필요경비 충당을 위함 
- 2024학년도 수업료 15% 인상
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